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スキルシート 

インドネシア人 4CU 

国  籍： インドネシア 

在留資格： 現在インドネシア在住 

性  別： 男性 

生 年 月： 1983 年 4 月生まれ 

現 住 所： Bekasi, Indonesia 

言  語： インドネシア語（母語）、英語（読み書き OK、会話は不得意）、日本語（勉強中） 

PC スキル：  MS Word, MS Excel, MS PowerPoint 

その他：    AutoCAD, Pro/Engineer, CATIA V5, Sim Designer, Trainer, Internal Auditor 

 

学 歴 

POLITEKNIK MANUFAKTUR NEGERI – BANDUNG ディプロマ学位 

専攻: 設計工学。精密金型設計エンジニアリング。 

最終課題 

「ペランカンガン ダン ペンブアタン ロボット マニュアル ウントゥク コンテス ロボット インドネシア 2004」; 

GPA2.5/4。賞: ベストロボットデザインのセミファイナリストおよび受賞者。  

 

職 歴 

2023 年 9 月～現在 

PT ASTRA HONDA MOTOR 仕様・図面管理 シニアエンジニア 

・新モデルおよび量産に必要な配布文書および図面のコーディネーターとして 

新モデルおよび量産用のローカル図面が正しく作成され、期限通りに配布されていることを確認します。 

・ISO およびインストラクタートレーニングの内部監査 

 

2017 年 1 月～2023 年 8 月 

CAD エンジニア、PT ASTRA HONDA MOTOR 

新モデル EQ 部門のコーディネーターとして、各サブ部門のメイン EQ からの報告をまとめ、部長に報告する

責任を負う。 

M 委員会の PIC トレーニングとして、PQE 部門の人材育成プログラムの企画を担当する。 

 

2016 年 3 月～12 月 

PT ASTRA HONDA MOTOR 製品エンジニア 

フレームおよびポリマー部品の製品エンジニアとして、プロジェクトの新モデル向け FTA および EQ テストの

作成を担当。 

 

2014 年 1 月～2016 年 2 月 

CAD エンジニア、PT ASTRA HONDA MOTOR 

新モデルの CAD グループのコーディネーター兼メイン EQとして、3D 設計のレビュー、シミュレーション/解析

の作成を担当。 

 

2010 年 1 月～2013 年 12 月 

PT ASTRA HONDA MOTOR シニア CAD 技術者 

サブコーディネーターグループおよびサブメイン EQ、新規モデル、ローカル図面のチェッカー、3D サポート 

解析／シミュレーションおよびレビュー。 

 

2004 年 12 月～2010 年 12 月 

CAD 技術者、PT アストラ・ホンダ・モーター 

現地図面作成、3D モデラー、エンジニアサポート。 
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自己 PR： 

私はインドネシアの自動車メーカー（ホンダ自動車）で約 22 年間勤務してきました。几帳面で、徹底的な人間

です。自分の可能性を最大限に引き出し、ビジネスの世界でプロフェッショナルとして成長するために、日本

で新たな挑戦に取り組む準備ができています。チームで働くのと同じくらい、独立して働くこともできます。 

CATIA V5 の使用に習熟しており、トレーナーとして部下に指導してきました。 

以上 


